共青团扬州大学委员会文件

扬大团〔2018〕5号
  ★

关于申报扬州大学2018年度共青团工作重点调研课题的通知

各学院团委、机关青工委、后勤青工委、附属医院团委：
为深入学习贯彻党的十九大、习近平新时代中国特色社会主义思想和全国全省高校思想政治工作会议精神，推动共青团深化改革，进一步加强对青年和青年工作的研究，提高团干部研究和解决实际问题的能力和水平，决定开展2018年度共青团工作重点调研课题研究（校级课题）申报工作，现将具体事宜通知如下：
  1.课题申报者原则上为我校专职团干部和青年发展研究所兼职研究人员。
   2.每个申报人原则上申报1项课题，参与项目（含申报项目）不得超过3项，研究时间为1年。
  3.立项的课题分为重点课题、一般课题、立项自筹三种。课题的选择由申报人参照《扬州大学2018年度共青团工作重点调研课题指南》，结合工作实际或个人研究特长自行确定。
  4.请各学院团委认真组织，做好课题的推荐、筛选和申报工作。申报单位和个人须规范填写课题申报书，并于2018年4月10日前将申报材料（一式两份）及电子版报至校团委。电子邮箱：tuanwei@yzu.edu.cn。
  5.申报截止后，专家组将根据课题申请书，对选题的现实意义和理论依据、课题设计的科学性和可行性、课题组的研究能力等进行认真评审。课题的评审立项情况将于4月底发布。

附件：1.扬州大学2018年度共青团工作重点调研课题指南
   2.扬州大学2018年度共青团工作重点调研课题申报书
                                                                              共青团扬州大学委员会
                               2018年3月5日









附件1

扬州大学2018年度共青团工作重点调研课题指南
1.“大思政”格局下高校共青团发挥生力军作用的路径和载体研究
2.“青年马克思主义者培养工程”质量提升策略研究
3.青年典型的培育与发挥示范引导作用研究
4.新媒体环境下大学生思想行为特点及其引导策略研究
5.优秀传统文化融入共青团实践育人机制研究
6.深化高校共青团文化育人功能的策略研究
7.新形势下提升社会实践育人成效研究
8.新时期高校共青团优化青年志愿者工作的策略研究
9.优化“第二课堂成绩单制度”运行机制的研究
10.共青团服务青年创新创业路径研究
11.高校“一心双环”团学组织格局构建及运行机制研究
12.高校学生社团管理运行模式研究
13.团学组织促进学生权益维护的机制和载体研究
14.基层团支部活力提升路径研究
15.高校共青团开展青年教师工作的载体和路径研究
16.深化高校共青团改革的相关研究

注：除以上参考选题外，同时也特别鼓励申报单位和个人结合自身的工作实践或研究兴趣，围绕学校共青团工作中的常见问题、具体问题进行研究，题目自拟。研究应新颖独到，以小见大，切忌空泛。
附件2

扬州大学2018年度共青团工作重点调研课题

立项申报书




课题名称
课题负责人
所在单位
申请日期
起止年月
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	申请人三年来主要究成果及承担课题情况
	




















	一、本课题拟解决的问题及其对共青团工作的作用和意义

	二、国内外研究概况及发展趋势

	三、研究内容、研究方法和进度计划（含预期目标、阶段结果）

	四、已有的研究工作基础和研究条件
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课题负责人（签字）：
年  月  日

	学院
党委
意见
	（盖章）
年  月  日

	学校
评审
意见
	（盖章）
年  月  日







抄送：校党委、团省委。    
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